Firma to ludzie. Dbanie o pracownikow to dbanie o interes firmy. By moc sprawnie
obstugiwac zaawansowany system relacji pracowniczych niezbedne jest
odpowiednie narzedzie. Kacper w kompleksowy sposob umozliwia prowadzenie
spraw kadrowo-ptacowych.



Kacper to:

WYGODNA | SZYBKA OBSLUGA

Podstawowym elementem obstugi kadrowo-ptacowej
jest poprawne wyliczenie wynagrodzenia, niezaleznie
od formy zatrudnienia. Program Kacper to narzedzie
automatyzujgce naliczanie wynagrodzen

z uwzglednieniem potracen, dodatkéw czy statych
sktadnikow przyporzadkowanych do pracownika.

W ocenie uzytkownikéw, stanowi niezwykle istotne
wsparcie w obliczeniu wszelkich sktadnikéw
honorarium oraz pilnowaniu wszystkich progéw
podatkowych i ZUS. Przys$piesza prace i znacznie
podnosi jej komfort.

GWARANCJA BEZPIECZENSTWA
PRAWNEGO

Podazanie za szybko zmieniajgcymi sie przepisami w
prawie nie zawsze jest tatwe do zrealizowania.
Idealnym rozwigzaniem jest program Kacper.

Stale udoskonalany i na biezgco aktualizowany do
zmian w prawie gwarantuje poczucie bezpieczeristwa
zwigzanego z pracg na dostosowanym do przepisow
programie.

Zapraszamy ha strone www.syriusz.eu
i zachecamy do pobrania wersji
demonstracyjnej programu.
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MINIMALIZACJA RYZYKA
POPELNIENIA BLEDU

Pomytki w dziale kadrowo-ptacowym nie powinny
sie zdarzaé. Konsekwencje nawet tych
najdrobniejszych odczu¢ moga nie tylko
pracownicy ale i cate przedsiebiorstwo.

Program Kacper skonstruowany jest tak aby to
ryzyko zredukowa¢ do minimum.

Wymienié tu mozna takie elementy jak: wsparcie
w prawidtowym wyliczeniu wymiaru urlopéw,
wspodtpraca z programem Platnik w zakresie
deklaracji ZUS, generowanie deklaracji
podatkowych, mozliwo$é automatycznego
generowania z programu réznego rodzaju
dokumentéw pracowniczych (umoéw,
zaswiadczen, oswiadczen, skierowar), ktére
eliminujg ryzyko popetnienia btedu wystepujace
przy recznym wykonywaniu tych czynnosci.



